Zatgcznik nr 5B do SWZ

Umowa nr ...

Zawarta W dniu .eeeeeeeseenens 2025 r. w Kosakowie pomiedzy:

Gming Kosakowo z siedzibg w Kosakowie, przy ul. Stefana Zeromskiego 69, 81-198 Kosakowo,
NIP 587-15-69-970

reprezentowang przez: Wéjta Gminy Kosakowo - Eunike Niemc

zwang dalej ,Zamawiajgcym",

rEPreZeNtOWANG PIZEZ & cveeveevererierireereseneeneseereseesseseesesessesseses
zwanym dalej,, Wykonawcg”.

W nastepstwie wyboru oferty Wykonawcy jako najkorzystniejszej, po przeprowadzeniu postepowania
o udzielenie zaméwienia publicznego pt.: ,Swiadczenie ustug sprzatania i biezacego utrzymania czystosci
w obiektach stanowigcych wtasnos¢ Gminy Kosakowo”. Zadanie realizowane, w trybie podstawowym
bez negocjacji (art. 275 pkt 1 Ustawy PZP), na podstawie przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku
Prawo zamdwien publicznych, znak postepowania ZP.............. 2025, zawarto Umowe o nastepujgcej tresci:

81
1. Przedmiotem umowy jest ,Swiadczenie ustug sprzatania, prania i utrzymania czystoéci w domku
letniskowym w Mechelinkach przy ul. Klifowej 71” stanowigcym wtasnos¢ Gminy Kosakowo.
Zakres prac objetych zaméwieniem:

Przygotowanie pomieszczen do przyjecia gosci, tj.:
- wymiana i pranie poscieli,
- wietrzenie i opieka nad pomieszczeniami domku letniskowego,
- biezgce utrzymanie czystosci i pielegnacja terenu zielonego wokét domku letniskowego.
2. Ustugi beda swiadczone przy uzyciu wtasnych srodkéw czystosci Wykonawcy.
W zakresie swoich zadan Wykonawca wspédtdziata z Referatem ds. Geodezji i Gospodarki
Nieruchomosciami Urzedu Gminy Kosakowo. Kontakt - tel. /58/ 660 43 35.

§2

1. Wykonawca jest zobowigzany sporzadzi¢ ewidencje liczby godzin $wiadczenia ustugi, zwang dalej
w tresci niniejszej umowy ,Ewidencj”. Ewidencja musi zawieraé¢ informacje o godzinie rozpoczecia
i zakonczenia Swiadczenia ustugi w dniu wykonania ustugi wraz z podsumowaniem ilosci godzin
W miesigcu.

2. Zamawiajacy jest zobowigzany zweryfikowaé poprawnosé danych zawartych w Ewidencji.
W przypadku, gdy podane przez Wykonawce dane zawarte w Ewidencji s3 nieprawidtowe, Zamawiajgcy
jest zobowigzany przedstawic pisemne zastrzezenia do zapiséw Ewidencji.

3. W sytuacji, gdy po zakonczeniu miesigca wykonywania przedmiotu umowy, Wykonawca
nie dostarczy Zamawiajgcemu Ewidencji, wéwczas Zamawiajacy przyjmuje, ze liczba godzin swiadczenia
ustugi wynosita 0 (stownie: zero). W takim przypadku wyptata wynagrodzenia za dany miesigc
nie nalezy sie.

4. Odbiér przedmiotu umowy odbywac sie bedzie na podstawie Ewidencji.

5. Podstawg wyptaty wynagrodzenia, bedzie podpisanie przez Zamawiajgcego Ewidencji, o ktérym mowa
w ust. 2.
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Umowe zawiera sie Na okres od .......eeeeeeerereneseennns [« [ TSRS RSP

§4
1. Za wykonanie niniejszej umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie ryczattowe w kwocie
...................................... zt brutto miesiecznie (STOWNIE: ......cocvoeeeeeece e )

2. Zaptata wynagrodzenia nastgpi na podstawie faktury/rachunku wraz z wykazem zrealizowanych prac,
potwierdzajgcym wykonanie przedmiotu umowy w danym miesigcu po ich dostarczeniu do
Zamawiajgcego, w terminie 14 dni od ich doreczenia, przelewem z konta Zamawiajgcego po sprawdzeniu
pod wzgledem merytorycznym, technicznym i rachunkowym na konto Wykonawcy.

§5

1. Wykonawca zobowigzuje sie do reakcji na zgtoszong reklamacje w przedmiocie ustug objetych umowa
w terminie ___ dni od dnia jej zgloszenia przez Zamawiajacego. Czas reakcji na zgtoszong reklamacje
stanowi kryterium oceny ofert.

2. Przez ,czas reakcji” rozumie sie podjecie dziatan zmierzajacych do rozwigzania zgtoszonej reklamaciji,
w tym:
a) przystgpienie do diagnozy problemu,
b) poinformowanie Zamawiajgcego o podjetych dziataniach,
) rozpoczecie usuwania zgtoszonej nieprawidtowosci.

3. Zgtoszenia reklamacyjne beda przekazywane przez Zamawiajgcego w formie:
a) pisemnej (np. e-mail, pismo),
b) elektronicznej za posrednictwem dedykowanego systemu zgtoszen (jesli dotyczy),
c) telefonicznej (wymagane pisemne potwierdzenie w ciggu 24h).

4. W przypadku niedotrzymania zadeklarowanego terminu reakcji przez Wykonawce, Zamawiajgcemu
przystuguje prawo do naliczenia kary umownej w wysokosci 50 zt za kazdy rozpoczety dzier opdzZnienia.

5. Kazda reklamacja powinna by¢ udokumentowana poprzez protokét reklamacyjny, ktory bedzie podpisany
przez obie strony po zakofczeniu procesu rozpatrywania reklamacji.

§6

1. Zamawiajgcy, dziatajgc na podstawie art. 95 ustawy Pzp wymaga zatrudnienia przez Wykonawce
lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy oséb, wykonujacych wskazane przez Zamawiajgcego
czynnosci w zakresie realizacji Umowy, jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy
w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1061 z pdin. zm.)”.

2. Zamawiajacy okresla rodzaj czynnosci zwigzanych z realizacja Umowy, ktérych dotyczg wymagania
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych
czynnoéci w trakcie realizacji zamdwienia tj. ,Swiadczenie ustug sprzatania i biezgcego utrzymania
czystosci w obiektach stanowigcych wtasnos¢ Gminy Kosakowo”.

3. W trakcie realizacji przedmiotu umowy, na kazde wezwanie Zamawiajgcego jednak nie czesciej niz raz
na 2 miesigce w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie nie krétszym niz 14 dni roboczych
(dniami roboczymi sg dni od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy)
liczconych od momentu doreczenia Wykonawcy wezwania, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu
oswiadczenie potwierdzajace speftnienie wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy
w odniesieniu do pracownikéw Wykonawcy, zawierajgcego w szczegdlnosci: doktadne okreslenie
podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci zwigzane z ustugg sprzgtania wewnatrz budynku wykonujg osoby zatrudnione na podstawie



1.
a)

b)

c)

d)

e)
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stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych oséb oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
oswiadczenia w imieniu Wykonawcy.

W przypadku, gdy Wykonawca lub podwykonawca nie spetni powyzszego wymagania dotyczacego
zatrudnienia lub nie przedstawi oswiadczenia, o ktdrym mowa powyzej, Wykonawca bedzie zobowigzany
do zapfacenia kary umownej w wysokosci 50 zt (piecdziesigt ztotych) za kazdy stwierdzony przypadek.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia przedmiotowej kary z biezgcych ptatnosci.

Strony w szczegdlnych okolicznosciach mogg ustali¢ dtuiszy termin na przedtozenie dowodéw
zatrudnienia oséb na umowe o prace.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce

lub podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Parstwowg
Inspekcje Pracy.

§7
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne z nastepujgcych tytutéw:
W przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn, za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca
- w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto o ktérym mowa w §4.
Za zwtoke w wykonaniu prac okreslonych w umowie w wysokosci 0,5 % wynagrodzenia, o ktérym mowa
w § 4 ust.1 za kazdy dzien zwtoki.
Jezeli kara umowna nie pokrywa szkody poniesionej przez Zamawiajgcego, moze on dochodzi¢
odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.
Wykonawca wyraza zgode na potragcenie ewentualnych kar umownych z przystugujacego
mu wynagrodzenia.
taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moze dochodzi¢ Zamawiajgcy nie moze przekroczyc
20 % wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 4.

§8

Wprowadzenie zmiany postanowien umowy wymaga aneksu sporzgdzonego w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.
Zamawiajacy przewiduje mozliwosé zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, w szczegdlnosci wystgpienia co najmniej jednej
z okolicznosci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem podawanych warunkéow ich wprowadzenia:
a) zmiana podmiotu, na inny pod warunkiem udowodnienia Zamawiajgcemu, ze nowy podmiot spetnia
warunki udziatu okreslone w niniejszym w postepowaniu,
b) zmiana wynagrodzenia, gdy zmiana zostanie spowodowana:
- zmniejszeniem zakresu wykonanych prac i jest korzystna dla Zamawiajgcego,
-zwiekszeniem  zakresu wykonywanych prac spowodowanym koniecznoscia kontynuacji
wykonywania zamodwienia w danym roku oraz w przypadku wykorzystania wynagrodzenia,
o ktéorym mowa w § 4 ust. 1.

§9

Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy:

1.

W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie przedmiotu niniejszej
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
Zamawiajgcy moze wowczas odstgpi¢c od umowy w terminie miesigca od powziecia wiadomosci
o powyzszych okolicznosciach.

Wykonywania przez Wykonawce umowy niezgodnie z jej postanowieniami. W takim wypadku
Zamawiajgcy wyznaczy Wykonawcy dodatkowy termin nie krétszy niz 7 dni na prawidtowe wykonywanie
umowy, a po jego bezskutecznym uptywie moze od umowy odstgpi¢ w trybie natychmiastowym.
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4. W wypadkach okreslonych w ust. 1 i 3 Wykonawca moze zgdac¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu
z tytutu wykonania czesci niniejszej umowy.
5. Odstgpienie od niniejszej umowy powinno nastgpi¢ na pismie.

§10

Majagc na uwadze przepisy art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), w zwigzku z zawartg

umowag, Wéjt Gminy Kosakowo informuje, iz:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wajt Gminy Kosakowo z siedzibg
w Kosakowie przy ul. Zeromskiego 69. Z administratorem danych mozna sie skontaktowac
poprzez  adres mailowy  kosakowo@kosakowo.pl,  telefonicznie pod numerem

58 660 43 43 lub pisemnie na adres siedziby administratora.
2) Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowaé
poprzez email: monika.sawa@cbi24.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora.

Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zawartej z Administratorem
umowy oraz w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzagcych na Administratorze
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

4) odbiorcg Panstwa danych osobowych bedg pracownicy Administratora, upowaznieni
do przetwarzania danych osobowych oraz podmioty wspdtpracujgce z Administratorem
w zakresie prowadzonej dziatalnosci na podstawie odpowiednich umdw powierzenia
przetwarzania danych osobowych, w tym w zakresie $wiadczenia obstugi prawnej i ustug
informatycznych, ale wytgcznie w celu realizacji zawartej z Panstwem umowy,
badZ realizacji obowigzkdw ustawowych naftozonych na Administratora, w tym osoby
wystepujagce z zapytaniem o udzielenie informacji publicznej, instytucje prowadzace
postepowanie kontrolne.

5) dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji zawartej umowy,
a po jej zakonczeniu — do czasu przedawnienia roszczen oraz wykonania ustawowych
obowigzkéw natozonych na Administratora.

6) posiadajg Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania.

7) posiadajg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, w przypadku uznania,
ze przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych.

8) podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy, a konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie odmowa zawarcia umowy z Administratorem.

§11
1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego, jezeli przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamdwien publicznych nie stanowig
inaczej.
2. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego dokona¢ cesji wierzytelnosci, przystugujgcej mu z tytutu
realizacji umowy na osoby trzecie.
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. Wszelkie pisma przewidziane umowg uwaza sie za skutecznie doreczone (z zastrzezeniami w niej
zawartymi), jezeli zostaty przestane za zwrotnym potwierdzeniem przez drugg Strone odbioru, listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru lub innego potwierdzonego doreczenia pod nastepujgcy adres:
Zamawiajacy: Gmina Kosakowo, ul. Zeromskiego 69, 81-198 Kosakowo;

WYKONAWEA: .ottt st st e e s s e s s an et ste st e s

. Kazda ze Stron zobowigzuje sie do powiadomienia drugiej Strony o kazdorazowej zmianie swojego adresu.
W przypadku braku powiadomienia o zmianie adresu doreczenie dokonane na ostatnio wskazany adres
beda uwazane za skuteczne.

. Strony deklarujg, iz w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikajgcego z interpretacji lub wykonania
umowy, podejmag w dobrej wierze rokowania w celu polubownego rozstrzygniecia takiego sporu.
Jezeli rokowania, o ktérych mowa powyzej nie doprowadza do polubownego rozwigzania
sporu w terminie 7 dni od pisemnego wezwania do wszczecia rokowan, spér taki Strony poddajg
rozstrzygnieciu przez sad wtasciwy dla Zamawiajgcego.

. Umowe sporzadzono w trzech jednakowo brzmigcych egzemplarzach z czego jeden otrzymuje
Wykonawca, a dwa - Zamawiajacy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



