
UMOWA NR …../24 

zawarta w Rakoniewicach w dniu ……………..2024 r., pomiędzy: 

Gminą Rakoniewice, ul. Osiedle Parkowe 1, 62–067 Rakoniewice, NIP 995-01-98-613, 

reprezentowaną przez: Burmistrza Rakoniewic Pana Gerarda Tomiaka, zwaną dalej: 

„Zamawiającym” 

a   

…………………………………………………….., reprezentowanym przez: 

…………………………………………………….., zwanym dalej: „Wykonawcą”. 

 

 

W wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na „Usługi 

pocztowe w 2025 r. dla Urzędu Miejskiego Gminy Rakoniewice” przeprowadzonego w trybie 

podstawowym na podstawie przepisu art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

zamówień publicznych zawarto umowę o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług pocztowych w obrocie krajowym                                     

i zagranicznym na potrzeby Urzędu Miejskiego Gminy Rakoniewice. Zakres usług 

obejmuje przyjmowanie, sortowanie, przemieszczanie i doręczanie przesyłek pocztowych 

w obrocie krajowym i zagranicznym oraz ich zwrot po wyczerpaniu możliwości ich 

doręczenia lub wydania odbiorcy i zwrot ZPO (zwrotnego potwierdzenia odbioru) 

pokwitowane przez adresata. 

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia określa załącznik nr 6 do SWZ – Formularz 

cenowy, który stanowi integralną część umowy (załącznik nr 1 do umowy). Wykonawca 

będzie wykonywał powierzone usługi, zgodnie z wymaganiami zawartymi                                          

w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia.  

3. Wykonawca załącza do umowy oświadczenie o wpisie do rejestru operatorów pocztowych 

prowadzonego przez Urząd Komunikacji Elektronicznej, które stanowi załącznik nr 2 do 

umowy.  

4. Wykonawca zobowiązany będzie świadczyć usługi pocztowe będące przedmiotem 

zamówienia zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, a w szczególności zgodnie z:  

1) ustawą z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe i wydanymi na jej podstawie aktami 

wykonawczymi,  

2) międzynarodowymi przepisami pocztowymi- wiążącymi Rzeczpospolitą Polską 

umowami międzynarodowymi dotyczącymi świadczenia usług pocztowych oraz 

wiążącymi regulaminami Światowego Związku Pocztowego,  

3) Ustawą z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,  

4) Ustawą z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego, 

5) Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa,  

6) Ustawą z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postępowania karnego, 

7) Ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych wraz z przepisami 

wykonawczymi do ww. aktów prawnych.  

5. W razie zmiany stanu prawnego w czasie wykonywania usług pocztowych, Wykonawca 

zobowiązany jest stosować przepisy w brzmieniu obowiązującym w dniu nadania przesyłki, 

chyba że przepisy prawa powszechnie obowiązującego stanowią inaczej.  

6. Wykonawca świadczy usługi pocztowe zgodnie z wewnętrznymi regulaminami 

Wykonawcy, wydanymi na podstawie obowiązujących przepisów prawa.  



7. Postanowienia wewnętrznych uregulowań Wykonawcy sprzeczne z niniejszą umową, a nie 

wynikające z powszechnie obowiązujących aktów prawnych, nie wiążą Zamawiającego.  

8. W przypadku zmian przepisów prawa w zakresie wykonywania przedmiotu umowy 

Wykonawca jest zobowiązany do stosowania się do nich bez obciążania Zamawiającego 

dodatkowymi obowiązkami nieprzewidzianymi w umowie, a w szczególności 

dodatkowymi obciążeniami finansowymi, z wyłączeniem obowiązków leżących po stronie 

Zamawiającego nałożonych na niego przez zmianę prawa.  

9. Wykonawca świadczący usługi pocztowe na rzecz Zamawiającego winien, w 

szczególności:  

1) przestrzegać tajemnicy pocztowej – nie ujawniać danych objętych tajemnicą pocztową 

osobom nieuprawnionym do uzyskania dostępu do tajemnicy pocztowej oraz uniemożliwić 

ujawnianie lub przetwarzanie danych objętych tajemnicą pocztową przez osoby 

nieuprawnione do przetwarzania tych danych,  

2) zapewnić warunki świadczenia usług pocztowych niezbędne dla zachowania 

bezpieczeństwa obrotu pocztowego,  

3) przestrzegać przepisów określających zasady doręczania i wydawania przesyłek.  

10. Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony przetwarzanych 

danych osobowych zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).  

11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne skutki działania niezgodnego 

z  Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r.. Zamawiający realizuje obowiązki Administratora Danych Osobowych adresatów 

korespondencji określone w ww. Rozporządzeniu.  

12. Wykonawca, oświadcza, że dane osobowe przetwarzane przez Wykonawcę mogą być 

wykorzystywane przez niego wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy.  

13. Wykonawca oświadcza, że systemy informatyczne, w których przetwarzane dane osobowe 

spełniają wymogi zawarte w Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych. 

14. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do natychmiastowego powiadomienia 

Zamawiającego o stwierdzeniu prób lub faktów naruszenia poufności przetwarzanych 

danych osobowych w  terminie nie dłuższym niż 48 godzin od stwierdzenia zdarzenia. 

 

§ 2 

Termin realizacji umowy 

Termin realizacji przedmiotu umowy ustala się od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 

2025 r. we wszystkie dni robocze, albo do wcześniejszego wyczerpania kwoty 

wynagrodzenia, o której mowa w § 4 ust. 1. 

 

 

§ 3 

1. Zamawiający, działając na podstawie art. 95 w zw. z art. 266 ustawy - Prawo zamówień 

publicznych, określa wymagania związane z realizacją zamówienia w zakresie zatrudnienia 

przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób biorących udział w 

realizacji przedmiotu zamówienia, wykonujących czynności w zakresie przyjmowania, 

sortowania, przemieszczania oraz doręczania przesyłek pocztowych, zatrudnionych w 

placówce pocztowej Wykonawcy bezpośrednio obsługującej Zamawiającego, jeżeli wykonanie 

tych czynności polega na wykonaniu pracy w  sposób określony art. 22 §1 Kodeksu pracy. 

2. Na wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie częściej niż 



raz na kwartał, Wykonawca w celu potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób realizujących przedmiot 

zamówienia, przedstawi oświadczenia o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności wskazane w ust. 1, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 

czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę, rodzaju umowy o pracę 

i zakresu obowiązków oraz podpisu osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy. Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania od Wykonawcy przedstawienia, w 

terminie określonym w tym wezwaniu -nie krótszym niż 14 dni, nie więcej niż 5-ciu kopii 

umów o pracę, poświadczonych za zgodność z oryginałem (zawierających imię i nazwisko 

pracownika, datę zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, zakres obowiązków pracownika).  

3. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób realizujących przedmiot zamówienia, Zamawiający przewiduje 

sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej 

w § 6 ust. 4 pkt 1 niniejszej umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez 

Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 

spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób.  

4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 

przez Państwową Inspekcję Pracy.  

5.Wykonawca zobowiązuje się, że zatrudnienie, o którym mowa w ust. 1 dla realizacji 

przedmiotu Umowy będzie trwać w całym okresie wykonywania przedmiotu Umowy, na 

optymalnym poziomie pozwalającym na zrealizowanie zamówienia 

 

§ 4 

Wynagrodzenie 

1. Wynagrodzenie maksymalne za wykonanie przedmiotu umowy zgodnie ze złożoną ofertą 

wynosi ………………………… zł brutto (słownie złotych: ………………………… ) w 

tym …………………………….. netto (  

słownie……………………………………………………… ), co nie stanowi 

zobowiązania dla Zamawiającego do realizowania umowy do tej wartości i ilości, ani prawa 

dochodzenia roszczeń odszkodowawczych przez Wykonawcę w przypadku faktycznego 

zmniejszenia zamówienia. 

2. Wykonawca zobowiązany jest, z zastrzeżeniem § 9 do stosowania cen jednostkowych 

podanych w formularzu cenowym złożonym przez Wykonawcę. Ceny te będą podstawą do 

rozliczeń z  Wykonawcą w okresie objętym umową.  

3. Ceny jednostkowe poszczególnych asortymentów zaoferowane przez Wykonawcę w 

ofercie nie ulegną podwyższeniu przez cały okres obowiązywania umowy, za wyjątkiem 

dopuszczalnych zmian określonych w § 9.  

4. Podane ilości poszczególnych pozycji przesyłek wyszczególnionych w formularzu 

cenowym mają charakter szacunkowy. Określone ilości przesyłek w ramach świadczonych 

usług mogą ulec zmianie w zależności od potrzeb Zamawiającego. Zmniejszenie lub 

zwiększenie ilości przesyłek nie stanowi zmiany umowy. Zamawiający zastrzega sobie 

możliwość zmiany poszczególnej liczby przesyłek pocztowych określonej w formularzu 

cenowym, o którym mowa powyżej. Zmiana ta może polegać na zmniejszeniu liczby 



jednego rodzaju przesyłek i zwiększeniu liczby innego rodzaju przesyłek tak, aby całkowita 

wartość przedmiotu umowy określona w ust. 1, nie została przekroczona.  

5. Rzeczywiste miesięczne wynagrodzenie Wykonawcy stanowić będzie iloczyn ilości 

przesyłek poszczególnych rodzajów zrealizowanych w okresie miesięcznym na podstawie 

dokumentów nadawczych i oddawczych i cen jednostkowych za poszczególne rodzaje tych 

przesyłek w wysokości określonej w ofercie Wykonawcy, z zastrzeżeniem zmian cen 

jednostkowych dokonanych w trakcie realizacji umowy w przypadkach opisanych w § 9. 

6. Rzeczywiste łączne wynagrodzenie Wykonawcy nie może przekroczyć kwoty 

wynagrodzenia maksymalnego o którym mowa w ust. 1. 

7. W przypadku, gdy należności z tytułu realizacji umowy osiągną kwotę, o której mowa w 

ust. 1, umowa ulega rozwiązaniu na mocy niniejszego postanowienia bez potrzeby 

składania przez Strony dodatkowych oświadczeń w tym zakresie, a Wykonawcy nie będą 

przysługiwały w tego tytułu żadne roszczenia względem Zamawiającego.  

8. Zamawiający wskazuje, iż minimalny zakup przedmiotu zamówienia wyniesie 60% 

maksymalnej kwoty wynagrodzenia wynikającej z oferty Wykonawcy  

 

 

§ 5 

 

1. Rozliczenia finansowe między Stronami z tytułu realizacji przedmiotu umowy dokonywane 

będą w okresach miesięcznych od pierwszego do ostatniego dnia miesiąca, w formie opłaty 

z dołu, tj. w terminie późniejszym niż dzień nadania przesyłek, z zastrzeżeniem, iż 

obliczenia dokonuje się w ostatnim dniu miesiąca kalendarzowego. Podstawą rozliczeń 

finansowych jest suma opłat za odbiór przesyłek z jednostki Zamawiającego (nadane, 

zwrócone przesyłki pocztowe) stwierdzona na podstawie dokumentów nadawczych w 

okresie rozliczeniowym, wyliczona w oparciu o faktyczne ilości przesyłek i o ceny 

jednostkowe podane w formularzu cenowym z zastrzeżeniem postanowień § 4 ust. 3. W 

przypadku nadawania przez Zamawiającego przesyłek oraz korzystania z usług nieujętych 

w formularzu cenowym i nieobjętych przedmiotem zamówienia podstawą rozliczenia będą 

ceny z cennika usług Wykonawcy, obowiązujące w dniu nadania przesyłek.  

2. Faktury VAT z tytułu należności wynikających z realizacji niniejszej umowy, wystawiane 

będą w terminie do 7 dni od zakończenia okresu rozliczeniowego wraz ze specyfikacją 

ilościowo – wartościową poszczególnych przesyłek do każdej faktury.  

3. Wykonawca ma możliwość przesłania drogą elektroniczną ustrukturyzowanej faktury 

elektronicznej w rozumieniu ustawy o elektronicznym fakturowaniu.  

4. W przypadku, gdy Wykonawca skorzysta z możliwości przesłania ustrukturyzowanej 

faktury elektronicznej, wówczas zobowiązany jest do skorzystania z Platformy 

Elektronicznego Fakturowania udostępnionej na stronie internetowej 

https://efaktura.gov.pl. W celu przesłania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych 

należy stosować NIP Zamawiającego 995-01-98-613.  

5. Zasady związane z wystawianiem ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych 

ustrukturyzowanych dokumentów określa ustawa o elektronicznym fakturowaniu oraz akty 

wykonawcze.  

6. Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego o wystawieniu faktury na 

Platformie Elektronicznego Fakturowania – na poniższego maila: 

sekretariat@rakoniewice.pl.  

7. Zamawiający dopuszcza w takcie trwania umowy zmianę formy przesyłania faktur po 

uprzednim uzgodnieniu operacyjnym pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą. W 

przypadku zmiany formy Zamawiający zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 

r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2020 r. poz. 106 ze zm.), wyrazi zgodę na 

wystawienie przez Wykonawcę faktur VAT, korekt faktur VAT oraz ich duplikatów w 

formie elektronicznej (w formacie PDF) i przesyłanie ich za pośrednictwem poczty 



elektronicznej na adres zamawiającego. Wykonawca oświadcza, że adresem, z którego będą 

wysyłane faktury VAT, korekty faktur VAT oraz ich duplikaty jest następujący adres: 

sekretariat@rakoniewice.pl (dotyczy przypadku, gdy Wykonawca będzie korzystał 

z  przesyłania faktur VAT za pośrednictwem poczty elektronicznej).  

8. W przypadku przesłania faktur VAT za pośrednictwem poczty elektronicznej Zamawiający 

zobowiązuje się do aktywowania funkcji generowania informacji zwrotnych w postaci 

autorespondera i każdorazowego automatycznego potwierdzania otrzymania wiadomości z 

wykorzystaniem tej funkcji lub przekazywania każdorazowo na adres 

……………………………. informacji zwrotnej potwierdzającej odbiór faktury. 

Informacja zwrotna potwierdzająca odbiór faktury, będzie zawierała datę otrzymania 

faktury przez Nadawcę, przez którą rozumieć należy datę wpływu faktury na adres skrzynki 

pocztowej.  

9. Strony ustalają, że płatność za realizację przedmiotu umowy nastąpi na podstawie 

wystawionych faktur dla Zamawiającego 

10. Zamawiający zapłaci należność wynikającą z faktury VAT przelewem na rachunek 

bankowy Wykonawcy w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury VAT. 

11. Płatność będzie dokonywana przelewem na rachunek rozliczeniowy, o którym mowa w art. 

49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe, wskazany na fakturze i 

zgłoszony przez Sprzedawcę właściwemu naczelnikowi urzędu skarbowego zgodnie z art. 

5 i 9 ustawy z dnia 13 października 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatników 

i płatników oraz widnieje w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, 

niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT. Zamawiający 

dopuszcza, aby płatność dokonywana była na rachunek bankowy, który jest 

rachunkiem wirtualnym i jest powiązany z rachunkiem rozliczeniowym zgłoszonym 

przez Wykonawcę właściwemu naczelnikowi urzędu skarbowego zgodnie z art. 5 i 9 

ustawy z dnia 13 października 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatników 

i płatników, widniejącym w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy 

VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT. W 

przypadku, gdy wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy, na który ma nastąpić 

zapłata wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako 

podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT, 

Zamawiającemu przysługuje prawo wstrzymania zapłaty wynagrodzenia do czasu 

uzyskania wpisu tego rachunku bankowego lub rachunku powiązanego z rachunkiem 

wykonawcy do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego 

ujawnionego w ww. wykazie.  

12. W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy, na który ma nastąpić 

zapłata wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako 

podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT, 

Zamawiającemu przysługuje prawo wstrzymania zapłaty wynagrodzenia do czasu 

uzyskania wpisu tego rachunku bankowego lub rachunku powiązanego z rachunkiem 

wykonawcy do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego 

ujawnionego w ww. wykazie.  

13. Okres do czasu uzyskania przez Wykonawcę wpisu rachunku bankowego do 

przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. 

wykazie nie jest traktowany jako opóźnienie zamawiającego w zapłacie należnego 

wynagrodzenia i w takim przypadku nie będą naliczane za ten okres odsetki za opóźnienie 

w wysokości odsetek ustawowych, jak i uznaje się, że wynagrodzenie nie jest jeszcze 

należne Wykonawcy w tym okresie.  

14. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod 

rygorem nieważności przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osobę 

trzecią.  

 



 

§ 6 

 

Kary umowne 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność zgodnie z obowiązującymi przepisami za 

szkody wynikłe z tytułu niewykonania usługi, a w szczególności za uszkodzenie, ubytek lub 

utratę przesyłki. 

 2. Wykonawca zobowiązany jest pokryć szkody wynikające z niedostarczenia, zagubienia lub 

zniszczenia przesyłek w zakresie określonym przez Ustawę Prawo pocztowe, z wyjątkiem 

szkód, które nastąpiły w wyniku okoliczności określonych w § 87 ust. 3 pkt 1-4 Ustawy Prawo 

pocztowe.  

3. Zamawiającemu przysługuje kara umowna w wysokości 0,1% wynagrodzenia brutto 

określonego w § 4 ust. 1 umowy, jeżeli Wykonawca rażąco narusza warunki niniejszej 

umowy tj. w przypadku, gdy: 

1) nie przystąpił do realizacji umowy,  

2) odstąpił z nieuzasadnionych pobudek od realizacji umowy w trakcie jej wykonywania z 

przyczyn niezależnych od Zamawiającego,  

3) złożył fałszywe oświadczenia lub inne dokumenty poświadczające nieprawdę, bądź nie 

podał istotnych okoliczności, mających wpływ na zawarcie umowy,  

4. Zamawiającemu przysługuje kara umowna:  

1) za każdorazowy stwierdzony przypadek niespełnienia przez wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w § 3. ust. 3 czynności - Zamawiający będzie miał prawo do naliczenia kary w 

wysokości 100,00 zł za każdą osobę – przy czym, niezłożenie przez wykonawcę w 

wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów 

w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez 

wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w § 3, ust.1 czynności;  

2) w sytuacji, gdy Wykonawca nie zgłosi się po odbiór przesyłek lub/i nie nada ich w dniu 

odbioru z  siedziby Zamawiającego, zgodnie z warunkami podanymi w szczegółowym 

opisie przedmiotu zamówienia, w wysokości 50,00 zł za każde tego typu zdarzenie. 

Wyjątek stanowi zdarzenie powstałe na skutek siły wyższej tj. zdarzenia zewnętrznego, 

niemożliwego do przewidzenia, niemożliwego do zapobieżenia, jeżeli istnieje zależność 

pomiędzy siłą wyższą, a wystąpieniem tego zdarzenia, co Wykonawca powinien 

każdorazowo wykazać.  

5. Maksymalna łączna wysokość naliczonych przez Zamawiającego kar umownych 

wynikających z § 6 ust. 3-4 nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia brutto, o którym mowa 

§ 4 ust. 1. Kary umowne, do których naliczenia uprawniony jest Zamawiający podlegają 

sumowaniu.  

6. Zapłata kary umownej nastąpi na podstawie noty obciążeniowej, wystawionej przez 

Zamawiającego po przeprowadzeniu postępowania potwierdzającego zasadność i wysokość 

naliczonej kary umownej.  

7. Wykonawca zapłaci karę umowną na konto Zamawiającego w terminie 7 dni od daty 

doręczenia noty obciążeniowej, z określoną przez Zamawiającego wysokością kary, a jeśli taka 

wpłata nie nastąpi, Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kary umownej z należnego mu 



wynagrodzenia. 

8. W przypadku, gdy Zamawiający poniesie z ww. przyczyn szkodę przekraczającą wysokość 

kary umownej, Zamawiający może dochodzić odszkodowania za szkodę w pełnej wysokości 

od Wykonawcy na zasadach ogólnych. 

 

§ 7 

Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w razie wystąpienia 

istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze 

wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa 

lub bezpieczeństwu publicznemu. Odstąpienie od umowy może nastąpić w terminie 30 dni 

od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.  

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy przez cały okres wykonywania 

Umowy, w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu danej okoliczności, w 

następujących okolicznościach:  

1) Wykonawca przystąpił do likwidacji swojego przedsiębiorstwa z wyjątkiem likwidacji 

przeprowadzonej w celu przekształcenia lub restrukturyzacji,  

2) w wyniku wszczętego postępowania egzekucyjnego nastąpiło zajęcie znacznej części 

majątku Wykonawcy, albo złożony został wniosek o ogłoszenie upadłości Wykonawcy.  

3) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 

ustawy Prawo zamówień publicznych. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym 

w  przypadku niewykonywania przedmiotu zamówienia powyżej 4 dni w stosunku do 

ustalonych terminów z wyłączeniem okoliczności określonych w ustawie Prawo pocztowe.  

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym 

z  przyczyn obciążających Wykonawcę, jeżeli stwierdzi, że Wykonawca nie płaci 

podwykonawcom za usługi przez nich zrealizowane mimo, iż za te usługi otrzymał 

wynagrodzenie od Zamawiającego.  

5. Odstąpienie od umowy z przyczyn określonych w ust 3 i 4 może nastąpić w terminie 14 dni 

od powzięcia wiadomości o zaistnieniu danej okoliczności.  

 

§ 8 

 

W przypadku wskazania przez Wykonawcę w ofercie części zamówienia, która zostanie 

powierzona do wykonania podwykonawcom:  

1) podwykonawca zobowiązany jest wykonać powierzone zadania zgodnie z 

postanowieniami zawartymi w SWZ, ofercie Wykonawcy oraz zgodnie z 

postanowieniami niniejszej umowy,  

2) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za swoje działania oraz działania 

podwykonawców, którym powierzył wykonanie części zamówienia, 

 3) wszelkie rozliczenia z tytułu realizacji niniejszej umowy są dokonywane pomiędzy 

Zamawiającym, a Wykonawcą. Jeżeli Wykonawca powierzył wykonanie określonych 

zadań podwykonawcom zobowiązany jest rozliczyć się z podwykonawcami we własnym 

zakresie, 



 4) Zamawiający nie ponosi żadnej odpowiedzialności z tytułu wynagrodzenia należnego 

podwykonawcom, jak i nie odpowiada za zobowiązania ciążące na Wykonawcy wobec 

podwykonawców.  

 

§ 9 

Nadzór 

Za kontakt i nadzór nad prawidłowym wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy                   

odpowiedzialni są:  

a) ze strony Zamawiającego Dorota Szymczak-Frąckowiak , tel.614441009; adres e-mail: 

dszymczak-frackowiak@rakoniewice.pl 

b) ze strony Wykonawcy: …………,  

 

 

§ 10 

Zmiana umowy 

1. Poza przypadkami wymienionymi w art. 455 ust. 1 oraz ust. 2 Prawa zamówień 

publicznych przewiduje się możliwość zmian postanowień umowy w stosunku do treści 

oferty na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w przypadku zaistnienia 

jednej z następujących okoliczności w zakresie i na warunkach określonych poniżej: 

1) w zakresie terminów realizacji przedmiotu umowy zmiana może nastąpić w przypadku:   

a) zmiany opisu przedmiotu zamówienia, w szczególności z powodu braku rozwiązań 

projektowych, konieczności usunięcia błędów lub wprowadzenia zmian w 

dokumentacji projektowej, na podstawie której realizowany jest przedmiot umowy, 

zmiany zakresu przedmiotu umowy, 

b) działania siły wyższej, 

c) innych okoliczności niepowstałych z winy Wykonawcy. 

W wyżej wymienionych przypadkach termin wykonania przedmiotu umowy może ulec 

odpowiedniemu przedłużeniu o czas niezbędny do zakończenia przedmiotu umowy w 

sposób należyty, nie dłużej niż o okres trwania tych okoliczności.  

2) w zakresie wynagrodzenia zmiana może nastąpić w przypadku: 

a) zmiany ustawowej stawki podatku od towarów i usług (VAT) lub podatku akcyzowego, 

o kwotę wynikającą ze zmienionej stawki tego podatku obowiązującej w dacie 

powstania obowiązku podatkowego w czasie trwania umowy, 

W przypadku zmiany wskazanej w ust. 1 pkt 2 lit. a) Strony ustalają protokolarnie 

wartość prac wykonanych wg stanu na dzień poprzedzający zmianę stawki podatku 

VAT. Nowa stawka podatku będzie miała zastosowanie zgodnie z odpowiednimi 

uregulowaniami prawnymi, 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, z tym zastrzeżeniem, że wynagrodzenie 

Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy 

wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących niniejsze 

zamówienie do wysokości obowiązującego minimalnego wynagrodzenia, z 

uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu 

minimalnego wynagrodzenia. 



c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, z tym 

zastrzeżeniem, że wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu 

całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w 

celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto 

wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących niniejsze zamówienie, 

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 

o których mowa w ustawie z 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych, z tym zastrzeżeniem, że wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o 

wartość wzrostu kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobligowany ponieść w przypadku 

zmiany przepisów dotyczących zasad gromadzenia lub wpłat podstawowych 

finansowanych przez podmiot zatrudniający do pracowniczych planów kapitałowych w 

odniesieniu do osób bezpośrednio wykonujących niniejsze zamówienie.  

Zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lit. b–d, mogą być wprowadzone wyłącznie 

wtedy, gdy mają one wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. W 

przypadku ich wystąpienia Wykonawca może wystąpić do zamawiającego z pisemnym 

wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając odpowiednie dokumenty 

potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. Wykonawca powinien wykazać 

ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty 

wykonania zamówienia oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość 

wynagrodzenia. Wykonawca może złożyć pisemny wniosek o dokonanie waloryzacji 

najwcześniej w dniu wejścia w życie przepisów wprowadzających zmiany. 

3) w zakresie wynagrodzenia zmiana może nastąpić również w przypadku gdy ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia przyjętych w celu 

ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy w ofercie ulegną zmianie w rozumieniu art. 439 

ust. 4 Prawa zamówień publicznych Strony mogą żądać zmiany wynagrodzenia według 

poniższych zasad: 

i. zmiana jest możliwa maksymalnie dwa razy podczas trwania umowy, 

ii. z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia Zamawiający lub Wykonawca może zwrócić 

się najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia podpisania umowy pod warunkiem, 

że suma kwartalnych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych 

ogłoszonych w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (z I i II 

kwartału 2025) wyniesie co najmniej – odpowiednio  7% albo (-) 7%, 

iii. zmiana może dotyczyć części przedmiotu umowy wykonywanej od dnia w którym 

wystąpiła podstawa do dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia, 

iv. zmiana wynagrodzenia może polegać zarówno na jego wzroście jak i obniżeniu, 

v. zmiana wymaga wniosku Wykonawcy do Zamawiającego (wzrost ceny) lub 

Zamawiającego do Wykonawcy (obniżenie ceny), 

vi. maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia jaką dopuszcza Zamawiający w 

wyniku zastosowania niniejszego postanowienia umownego nie może być wyższa 

niż 3 % w stosunku do wynagrodzenia określonego § 2  umowy. 

4) w zakresie wynagrodzenia zmiana może nastąpić ponadto w przypadku przedstawienia 

nowego cennika powszechnych usług pocztowych, do którego Prezes Urzędu 

Komunikacji Elektronicznej nie zgłosił sprzeciwu według poniższych zasad: 



i. zmiana może polegać na zmianie wysokości cen jednostkowych netto za 

powszechne usługi pocztowe, 

ii. zmiana może dotyczyć części przedmiotu umowy wykonywanej od dnia w 

którym wystąpiła podstawa do dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia, 

iii. zmiana wysokości wynagrodzenia następuje od chwili złożenia wniosku przez 

Stronę  o zmianę cen kosztów związanych z realizacją umowy, o ile została 

zaakceptowana przez drugą Stronę umowy. Warunkiem zmiany wynagrodzenia 

Wykonawcy będzie wykazanie przez daną stronę umowy, że zmiana ceny 

kosztów związanych 

z realizacją umowy miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu 

umowy 

2. Jeżeli o zmianę postanowień umowy zwraca się Wykonawca zobowiązany jest 

przedłożyć Zamawiającemu wniosek należycie uzasadniony wraz z opisem zdarzenia 

lub okoliczności stanowiących podstawę żądanej zmiany.  

3. W terminie 21 dni od dnia otrzymania wniosku o zmianę umowy, Zamawiający 

powiadomi Wykonawcę o akceptacji żądania zmiany umowy bądź odpowiednio o 

braku akceptacji zmiany.  

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem 

formy pisemnej pod rygorem nieważności. W przypadku zmian wykraczających poza 

zakres przedmiotu umowy aneks zmieniający zawarty zostanie w oparciu protokół 

konieczności zatwierdzony przez Strony.  

5. Wzrost wynagrodzenia spowodowany zmianami z przyczyn wymienionych w ust. 1 

powyżej nie przekroczy 50% wartości pierwotnej umowy.  

§11 

Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

1. Realizacja umowy może wiązać się z przetwarzaniem danych osobowych, których 

administratorem jest Zamawiający. W związku z tym Zamawiający w celu realizacji 

niniejszej umowy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w zakresie 

danych uczniów, których dowozy są objęte przedmiotem zamówienia, o którym mowa w § 

1 ust. 1. 

2. Powierzenie przetwarzania następuje na zasadach określonych w niniejszej umowie oraz 

zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa w zakresie przetwarzania 

danych osobowych. 

3. Dane osobowe będą przetwarzane przez Wykonawcę tylko i wyłącznie w celu realizacji 

obowiązków wynikających z umowy. Wykonawca zobowiązuje się do nieudostępniania 

danych osobom nieuprawnionym. 

4. Wykonawca zobowiązuje się przy przetwarzaniu danych osobowych, do ich zabezpieczenia 

poprzez podjęcie środków technicznych i organizacyjnych adekwatnych do zagrożeń 

związanych z przetwarzaniem tych danych. 

5. Wykonawca upoważni osoby mu podległe do przetwarzania danych osobowych w ramach 

realizacji obowiązków wynikających z umowy i zobowiąże je do zachowania poufności. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zawiadomienia Zamawiającego o każdym 

przypadku nieupoważnionego dostępu osoby trzeciej do danych osobowych bądź ich 

kradzieży, jednak nie później niż w ciągu 48 godzin od chwili stwierdzenia takiego 



zdarzenia. 

7. Powierzenie danych osobowych następuje na czas obowiązywania niniejszej umowy. 

 

§ 12 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy 

Kodeksu cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych oraz inne właściwe przepisy 

prawa.  

2. Wszelkie spory mogące wyniknąć na tle realizacji niniejszej umowy, będą rozstrzygane 

przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla Zamawiającego. 

3. Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagają podpisu uprawnionych do reprezentacji 

osób działających w imieniu stron oraz winny zostać dokonane w formy pisemnej pod 

rygorem nieważności. 

4. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach – po dwa egzemplarze 

dla każdej ze stron.  

 

...................................      ................................... 

Zamawiający        Wykonawca 

 

 


